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ACTA N° 01

FECHA: Bogota, junio, 20 de 2024.
HORA: 8:00 a.m. -

LUGAR: Jardin Infantil Salamandra.

TEMA: Lectura de identidad con las familias y talento humano del jardin infantil salamandra.
ASISTENTES: Padres, madres de familia y talento humano del jardin infantil salamandra.
ORDEN DEL DiA:

1. Saludo

2. Mostrar a todas las familias y talento humano el instrumento “caracterizacion poblacional”
gue se va a utilizar para la recoleccion de datos de todos los participantes del jardin infantil
salamandra.

3.Por medio de un juego simbdlico se identifican las necesidades e intereses, potencialidades,
expectativas y recursos de la poblacion que hace parte del jardin infantil salamandra.

4.Agradecimiento por asistir y participar de la actividad.

DESARROLLO:
1. Saludo

Siendo las 8:00 AM se reunen las familias, acudientes y talento humano participantes del jardin
infantil salamandra en el espacio del comedor se les agradece a todos los padres, madres y
acudientes por asistir y participar de la actividad.
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2. Mostrar a todas las familias y talento humano el instrumento “caracterizaciéon
poblacional” que se va a utilizar para la recoleccion de datos de todos los participantes
del jardin infantil salamandra.

Se les informa a todas las familias y talento humano que se les va a entregar un documento
llamado “Caracterizacion poblacional” en el cual encontraran una serie de preguntas de las
personas que conforman su nucleo familiar, esto con el fin de que el jardin infantil salamandra
conozca la poblacion que la conforma, en el encontraran: edad, sexo, genero, orientacion
sexual, nivel educativo, pertenencia étnica, estado civil, si son victimas del conflicto armado, si
son emigrantes y de qué lugar. De igual manera se les pregunta de manera abierta las creencias
y costumbres que tienen en la familia, con el fin de conocer un poco mas de su identidad y
raices.

A cada jefe del hogar se le entrega el instrumento para ser diligenciado, la maestra junto con la
coordinadora despeja dudas e inquietudes que tienen las familias referentes al diligenciamiento
del formato.

3. Por medio de un juego simbdlico se identifican las necesidades e intereses,
potencialidades, expectativas y recursos de la poblacién que hace parte del jardin infantil
salamandra.

De manera abierta se les facilitan a las familias hojas blancas para que en ella registren
necesidades e intereses, potencialidades, expectativas y recursos que pueden observar en el
jardin infantil salamandra donde asisten sus hijos e hijas durante todos los dias de lunes a
viernes, una vez tengan registrada la informacion se realiza el juego de tingo, tingo tango, donde
los participantes a medida que avanza el juego deben mencionar las preguntas antes realizadas
y asi formar una casita con todo lo antes mencionado; de esa manera se conocen
particularidades y diferencias referente a la poblacion que conforma el jardin infantil
salamandra.

Para lo cual se llega a la conclusion recopilando todos los aportes que brindan las familias junto

con la coordinadora y maestras que:

Fomentar el truegue como conector y articulador de las actividades, los momentos y

acontecimientos significativos de los nifios y las nifias, que son importantes en el desarrollo y

aprendizajes, favoreciendo la relacidn e interaccion que establecen con el entorno, consigo
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mismos y con los demas, al realizar un intercambio de experiencias y aprendizajes que
fortalecen el reconocimiento de si mismo, la identidad y la autonomia.

El trueque es transversal porque se aplica en todas las actividades que la maestra trabaja
con los niflos, las niflas y las familias, es un trueque de saberes, juegos y experiencias
colectivas que busca generar un intercambio de aprendizajes entre nifios, nifias — maestra y
al ser transversal se generan otras intencionalidades.

Por consiguiente, desde la transversalidad del trueque la maestra del jardin infantil
salamandra genera otras intencionalidades pedagdgicas en el desarrollo infantil las cuales son:
promover espacios para la construccion de su identidad a partir de las interacciones
consigo mismos, con su familia, sus pares y maestras, que les permite a las nifias y a los nifios
tomar conciencia sobre la importancia de ser sujetos Unicos, con rasgos distintivos como el
género, la edad y la pertenencia a un grupo étnico, una familia y una cultura.

incentivar la interaccion con el otro y el entorno que lo rodea que se conozcan con sus
pares, reconozcan y valoren las diferencias y los aspectos que tienen en comun,
comprendiendo que corresponden a caracteristicas individuales que los hacen anicos y

singulares, exploran el mundo natural, el mundo de los objetos y el mundo social

Construir rutinas y rituales que fortalezcan la autonomia donde las nifias y los nifios se
sientan participes y asuman responsabilidades sencillas puedan predecir qué va a suceder,
creando habitos, control y autonomia en sus acciones.

fortalecer laindependencia corporal: con los usos de las diferentes expresiones artisticas,
de las palabras y los silencios, los gestos, las proximidades y movimientos corporales, las
miradas, la lectura (literatura), la escritura (primeros trazos y garabateo) y todo aquello que
permite y facilita compartir ideas, sentimientos y emociones sobre la realidad en la que los
nifios y las nifias crecen.

Propiciar espacios de expresion artistica que permiten a los nifios y las nifias vivir, conocer
y disfrutar diversas posibilidades estéticas.

Propiciar espacios y ambientes para fortalecer la creatividad, Disefiado situaciones

significativas que permitan la solucion de problemas.

Generar experiencias para posibilitar el desarrollo de nociones espaciales, tales como:

v' Estar delante de atras de;
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v Al lado izquierdo de- al lado derecho de;

v' Encima de debajo de.
Disponen objetos para favorecer el pensamiento l6gico Que los nifios y las nifias
agrupen por semejanzas (clasificacion), los organicen por diferencias (orden) y les proponen

diferentes criterios de agrupacion.

4. Agradecimiento por asistir y participar de la actividad.

Para finalizar con el encuentro, se les agradece a todas las familias por su asistencia y
participacion de la actividad, se les recuerda que tienen de 1 a 8 dias a partir de la entrega del
documento “caracterizacion poblacional” para ser diligenciado en su totalidad y hacerlo llegar a
cada maestra del nivel, de igual manera cada persona del talento humano se compromete a
diligenciar el formato y hacer llegar la informacion a las maestras encargadas.

Anexos
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Elaborado por:
Responsable del servicio: Yeni Morales
Profesional de atencion a la primera infancia: Luz Kimely Matta

Por lo anterior firman:



5 CR-.::-.RLLI:I

BG0 Tﬂ INTEGRACION SOZIAL

Carzo o Tipo 22
vinculacifin

Frndecer  Locale Brooliente

Nombres y Apeliidos

Dependancle Firma

g;fﬂmﬁﬂa&ﬂ ,y%gfts-v‘fl_l

Yoole Momenber - Bk

Enulis Fsm Mad e

&hm ndra __Q_...,L P_wﬂ"-’"_ff'" |

Elrzaneld Bpem  pMode  sglgmandea  eledodin
ot v Toos Bzl : ﬁ:’;lrﬂ-ﬂ.n:rm‘i'f;-ﬁ- P o s b P
mey  saache t:fu:-_lrm f,glr--_,.ﬁna\é,;} ohfed  onfled
ba ot i & Pamy Sdowardia Aaroch £
Teooiee AT MajnaS Sattosdle  emire 4.
Sy el Ymp Pageg o <o\ Atnacel ehayyl 15 Vs
il fnzde 2am, Flamande Mg,
Hewd kaleyne p _ moma Jalomandin _ Beid _palaciot
Mafly E@-i& L o Gulamen de _IE&[_;{M
Vel Nbdeds  pode). Slatesn o iy plole e |
.B%:Ea_.-_m&:mL_ MAams Lanlamand, la. m
SOnin Yerandy  cona SO B vy {4
Tevica Giatls " e AT EITNS <rwvon S
‘:llﬂ_:.__é.g..é..u..n_f_ M.{:\E&Fﬁm _.citr:-m:._r_.l Mic ~Tenc 'L'.'ﬂ_C[Lm
grl.q LienPuey L ety -.L.-.E...III.L_----._-...-_L-_L O Xtapoxe,
LPensy  Absger fa.ove Setomandyo . _DPeyM.A .
__ﬁ&lrf-n Hadwez My “pungiul 1o —fmnl' b Ty

CIR, T Ho, 32 - 18/ Ciudadels San Mardi |
Seatare Dista! ge Integracitn Sacy :
Tel:{1) 327 97 07 f
e inlegracionsscial gov co i

I

e
Fo R B e

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

B vead
b
BOGOT\ & 58hecon ooy

G-t w!:-p-*.- i . LE ]

?:wu—‘f.:.'_;;ﬂri'r"-.‘:_:'_i' T

I hwvoncer | fais
LT T " -
o Vikan e I ¥ anls
_-:_._.?"l i.r‘_'r"": ":.Er un ey g 7]
. f il e

" F 3 L}
|1--‘_IT_ .} U R
14 . & "wr-.l' !-{__-1_?". E '_---‘ .Lumfl

Donidhs Sl Ve

- P :
, | (P J
Sulawendan

Pt Menes b wawy, —Lieggy
by, <L leyisn
Mt bl Masgioeq ._r-'ﬂz.i___:
i:hl-a._.h..a...h;a s Mg,

Lny+ | ?'ﬂ_'ﬂh . MO o
Mane catvache __wlghq__-

- e —— P
v

& - .
e s
Wil Baars gy v

[

Saoseadd | Faren i

R _.f't:a‘.l.‘u_.‘:‘_q—:':.,_ -
Sarmade.  _ cayn et

_}lf i ;.!':3!'-_‘: \- Yo,

Creenar cAmbioml: wania
ﬁ i IEI I;l:l AfoCLa

L T

ﬂiﬂ_a Bulan (eves [1n i

Salamande ___mﬂ.nq!:_w.;mh:
Salapondvs L3 v Fomrv e

~Cnaesenugne
pepno- R K

=

=
~

i

ﬁ:l:i“ $ E"Iﬂ o
Rlacandis

!.';.'EF'L 70 P S peps YOy o g O g,
: ok "y-r'i
ol Iuﬁlﬁﬂi!‘ﬁ MLy

o 37« 8 Cluzessia San i
Marlis
FERlArs Datenal g - 2
e
il e STRGoY oy e

e

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Mcombras v Agellicos

Yenl Patricia Morales

Martinez

Cerpo o Tige de

Da=andancla Firma
vinculaclén s

Responsable del

ML J.I Szlamandra
sarvitio

Paocla Duque
Umbarila

Profesionales y
t&cnicas de J.| Salamandra dZ ""'::b
Atencidn a P.| D

Carnen Alevandra

Profesionalas y

técnicas de J.| Salamandra ,r‘hr:u s
Velandia Atencion a P.I T f’dﬂé”’”f"
Profesionales ¥
Marcela Maldonado técnicas de J.1 Salamandra
Atencion a P.l :
Profesionalas ¥ A
Leydi Yoana t&cnicas de .
Hemandez Atencion a P.I L} alamendra
Profesionales y
Darlin Sayda técnicas de | o
Mosquera Vaca Atencidn a P o GHEEmAGNS

Luz Kimely Matta

Profesionales y
lécnicas de

Lozano Atencion a P.l J.| Salamandra %
Profesionales y 4
Diana Sirley . técnicas de [ Sialaniandra
Sierra Chisco “Atencion a P 1

Mayurly Parra
Sierra

Profesionales y

técnicas de J.| Salamandra '
Atencian a P !

Diana Elizabeth
Morales Martinez

Profesionales y
técnicas de
Atencion a P.|

J.| Salamandra

Wity

Auxiliares da

Jeimmy Alexandra Atencion P.I J.| Salamandra ’) Zg}/
Mufoz ' \
L= F ':_,--"'
] . Auxiliares de i .
Claudia Viviana Félix Atencion P J.| Salamandra : M
. Jimenez _,{_‘i '
Laura MNalaly Vélez

Apoyo |
Administrativo J.| Salamandra

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

=SS S L

atz<ia Bleyss Deepg

Fermomsl zao b
s

1 Egtgmgmd-a

4 | E&Zpnerdea

Hers
Seryongl Azes =
Haginoe

J1 Exlamandra

.l.;i-l"' L5 S L

L e, TR 1)

Fesonsl Senncig
e Afemantes

e L=z Cuing Pames

FErEong] Sampis
o8 Alsmariog

41 Salamands

J. 1 Salamands

Mz-iz Teress Puares

Persona! S=vcio

g2 Alimartos

C!:Htlm J?c:l lﬁm

F_EFS:MI ofes =
Hka'-. ene.

J.I Saiamandra

Powered by CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

	9ac03cf3c9b890d91c4aba7ce40c1d764d87f1e5d3d58a41a636351813431690.pdf
	9ac03cf3c9b890d91c4aba7ce40c1d764d87f1e5d3d58a41a636351813431690.pdf

